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Rheingau-Taunus

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist ein
gemeinniitziges Qualifizierungs- und
Beschéftigungsunternehmen des Rheingau-

Taunus-Kreises.

Die ProlJob Rheingau-Taunus GmbH
unterstitzt, fordert und begleitet
ausbildungs- und arbeitsuchende Menschen
beim Einstieg oder Wiedereinstieg in den
Arbeitsmarkt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist mit
vielen unterschiedlichen o6ffentlichen und
privaten Beratungs- und Hilfsorganisationen
sowie zahlreichen Ausbildungsbetrieben und
Arbeitgebern in der Region gut vernetzt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH berat
verschuldete und Uberschuldete Menschen
und ist die anerkannte Schuldner- und
Insolvenzberatungsstelle  im  Rheingau-
Taunus-Kreis.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH betreut
geflichtete und neu  zugewanderte
Menschen und hilft bei deren Integration in
die Gesellschaft und in den Arbeitsmarkt.

Unser wichtigster Auftraggeber ist der
Rheingau-Taunus-Kreis und sein
Kommunales JobCenter.
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Dieses Projekt wird geférdert durch das

Kommunale JobCenter des Rheingau-
Taunus-Kreises
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Das Konzept

Unser Ziel

,GU:DE” vermittelt Uber Gruppen- und
Einzelangebote direkt in den
Gemeinschaftsunterkiinften die Voraussetzungen
fiir eine berufliche und soziale Integration von
Gefllchteten sowie Menschen mit
Migrationshintergrund in Arbeit und Ausbildung.

Wer kann teilnehmen?

Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge, bei
denen die Voraussetzungen des § 7 SGB Il erfllt
sind. Die MalRnahme ist altersoffen, das
Sprachniveau muss eine konstruktive
Arbeitsgrundlage gewahrleisten.

Zeitlicher Rahmen

e 3 Tage pro Woche (8:30 bis 12:30)
Gruppenangebote

e 2 Tage pro Woche individuelle
Einzelangebote

e Dauer: 6 Monate mit Verlangerungsoption
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Das Angebot

Inhalte der MalRnahme

Gruppenangebote:
e Berufsbezogene Wissens- und
Sprachwerkstatt

o Einflhrung in die Arbeitswelt
o Berufsorientierung und Aktivierung
o Handlungsorientierte
Sprachfoérderung
e Lernwerkstatt: Alltagswissen
e Lernwerkstatt: digitale Kompetenzen
e Externe betriebliche Lernphasen

Einzelangebote:

e Anamnesegesprach/ Profiling

e Definition eines individuellen
Entwicklungsplans

e Unterstlitzung bei der Anerkennung
auslandischer Bildungsabschliisse

e Bewerbungstraining

e Motivation und Starkung der beruflichen
Integration

e Unterstlitzung bei betrieblicher
Lernphasen

e individuelle Férderung durch Aufgaben
und Ubungen
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Der Kontakt

Ansprechpartner

Kemal Demir
@ 06128 9147-82
DA< gude@projob-rtk.de

Abteilungsleitung Untertaunus: Norbert Maas
@ 06128 9147-38 DX n.maas@projob-rtk.de

Interesse?
Wir informieren Sie gerne. AnschlieRend wenden

Sie sich bitte direkt an Ihre/n Fallmanager/in
im Kommunalen JobCenter des Rheingau-
Taunus-Kreises



