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Ihr Herz schlägt für die Jugend und die Begleitung in das Berufsleben?  

 

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist eine gemeinnützige Beteiligungsgesellschaft des 

Rheingau-Taunus-Kreises und hat zum Ziel, Menschen in Arbeit zu bringen. Dazu bieten wir 

u.a. eine Vielzahl von Qualifizierungs-, Ausbildungs- und Fördermaßnahmen an.  

 

Am Standort Geisenheim ist ab sofort eine Stelle als Sozialpädagoge (m/w/d) im Umfang von 

19,50 Stunden (VzÄ 0,5) pro Woche im Angebotsbereich „Aktivierung- und berufliche 

Eingliederung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen“ zu besetzen. Die Stelle ist 

grundsätzlich teilbar. Die Besetzung der Stelle ist zunächst für ein Jahr befristet. Eine 

Verlängerung wird angestrebt. Der Dienstort ist der Rheingau-Taunus-Kreis. 

 
Aufgabengebiet: 

• Wertschätzende sozialpädagogische Beratung und Begleitung von Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen  

• Strukturieren des individuellen Maßnahmenverlaufs der Teilnehmenden 

• Zielstellungen mit den Teilnehmenden verbindlich vereinbaren und nachhalten  

• Berufsorientierung unter Einbeziehung diverser Testverfahren 

• Vermittlung in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende Maßnahmen 

• Netzwerkarbeit mit den Kooperationspartnern, Praktikumsbetrieben und Verwaltungen  

• Sicherung der Erfolgsdokumentation sowie Erstellung von Berichten und Statistiken  

• Mitwirkung an der konzeptionellen Entwicklung und Weiterentwicklung von Maßnahmen 

 
Sie bringen mit: 

• Abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge/ Sozialarbeiter/ Diplompädagoge/ Psychologe 

(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung im Tätigkeitsfeld und mit der Zielgruppe 

• Kreativität und Freude an der Entwicklung und Weiterentwicklung von Förderangeboten 

• Gesprächsführungskompetenz 

• Ein konstruktiver und lösungsorientierter Umgang mit Veränderungsprozessen 

• Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz sowie Freude an Teamarbeit 

• Eine an Zielen orientierte, strukturierte und reflektierte Arbeitsweise 

• PKW-Führerschein  

 
Wir bieten: 

• Vergütung nach TVÖD SuE 11b 

• Alle Leistungen des öffentlichen Dienstes 

• Anspruchsvolle, abwechslungsreiche und gesellschaftliche relevante Tätigkeit 

• Bedarfsorientierte Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Zusatzversorgung  

• Kostenfreies RMV Premium Job Ticket ohne Eigenanteil 

• Perspektive auf unbefristete Übernahme nach zwei Jahren 

 

 

Das ist uns wichtig: 

Wir stehen für Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und geschlechtlicher Identität. 
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Nähere Informationen erhalten Sie bei: 

Frau Bettina Hillemacher 

Mobil: 0171/9726655 

E-Mail: b.hillemacher@projob-rtk.de 

Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabestellung reizt, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 

Bewerbung bis zum 09.09.2026 an: 

ProJob Rheingau-Taunus GmbH 

Personalabteilung 

Konrad-Adenauer-Str. 15 

65232 Taunusstein 

E-Mail: bewerbungen@projob-rtk.de 
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