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Ihr Herz schlägt für Menschen mit Flucht- oder Migrationshintergrund?  
Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist eine gemeinnützige Beteiligungsgesellschaft des 
Rheingau-Taunus-Kreises und hat zum Ziel, Menschen in Arbeit zu bringen. Dazu bietet die 
ProJob u.a. eine Vielzahl von Qualifizierungs-, Ausbildungs- und Fördermaßnahmen an. 
Zusätzlich begleiten wir mehrere große Gemeinschaftsunterkünfte im Rheingau-Taunus-Kreis. 

In der ProJob Rheingau-Taunus GmbH sind ab Oktober 2026 mehrere Vollzeitstellen (1,00 
VZÄ entspricht 39,00 Stunden wöchentlich) im Bereich der beruflichen Integration von 
zugewanderten und geflüchteten Menschen (m/w/d) zu besetzen. Einsatzorte sind die 
Gemeinschaftsunterkünfte des Rheingau-Taunus- Kreises (z.B. Niedernhausen, Hünstetten, 
Martinsthal usw.) Alle Stellen sind teilbar und zunächst für ein Jahr befristet. Eine 
Verlängerung wird angestrebt. Der Dienstort ist der Rheingau-Taunus-Kreis.  

Ihr Aufgabengebiet: 

Gruppenangebote (ca. 10 Teilnehmende): 

• Berufsorientierte Wissensvermittlung zur Verbesserung der Sprachkompetenzen 
• Vermittlung praktischer Fähigkeiten für den Alltag 
• Einführung in digitale Kommunikations- und Lerninstrumente 
• Unterstützung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und bei der 

Arbeitsplatzsuche. 
• Vermittlung von Grundlagen zu beruflichen Anforderungen mit internen und externen 

betrieblichen Lernphasen 

Einzelcoaching:  

• Anamnesegespräch/Profiling als Grundlage für den individuellen Maßnahmenverlauf 
• Unterstützung bei der Entwicklung individueller Berufsziele  
• Individuelles Bewerbungstraining 
• Unterstützung bei Suche und Durchführung betrieblicher Lernphasen 
• Kontakte zu Unternehmen und Kooperationspartnern aufbauen und pflegen 
• Enge Abstimmung mit den Mitarbeitenden der Gemeinschaftsunterkünfte, dem 

Fallmanagement und anderen Projektpartnern 
• Dokumentation, Berichtswesen und Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung 

Sie bringen mit: 

• Abgeschlossenes Studium, idealer Weise im Bereich (Sozial-)Pädagogik, Soziale Arbeit, 
Erziehungswissenschaften u.ä. 

• Erfahrung in der Erwachsenenbildung und in der Sprachvermittlung 
• Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz 
• Erfahrung oder die Bereitschaft, sich auf die besonderen Herausforderungen der 

Zielgruppe einzulassen 
• Bereitschaft zur Einhaltung von Dokumentationsvorgaben und vorgegebenen 

Arbeitsprozessen 
• Sicherer Umgang mit allgemeinen EDV-Anwendungen und MS Office 
• Strukturierte Arbeitsweise sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• PKW-Führerschein sowie Bereitschaft, einen privaten PKW für örtliche Dienstfahrten zu 

nutzen (Fahrtkostenerstattung) 
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Wir bieten: 

• Vergütung nach dem TVöD SuE 11b 
• Alle Leistungen des öffentlichen Dienstes  
• Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und gesellschaftlich relevante Tätigkeit mit 

hoher Gestaltungsfreiheit 

• Bedarfsorientierte Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Zusatzversorgung  

• Kostenloses RMV Premium Job-Ticket ohne Eigenanteil 

• Ein buntes und vielfältiges Team  

 

Das ist uns wichtig: 

Wir stehen für Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. 

Nähere Informationen erhalten Sie bei: 

Abteilungsleitung 

Herr Norbert Maas 
Tel.: 06128/ 914738 
E-Mail: n.maas@projob-rtk.de 

 
Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabestellung reizt, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bis zum 06.09.2026 an:  

ProJob Rheingau-Taunus GmbH  

Christine Scherer 
Konrad-Adenauer-Str. 15  
65232 Taunusstein  
E-Mail: bewerbungen@projob-rtk.de  
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