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Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist ein
gemeinnlitziges Qualifizierungs- und Beschaf-
tigungsunternehmen des Rheingau-Taunus-

Kreises.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH unter-
stiitzt, fordert und begleitet ausbildungs- und
arbeitsuchende Menschen beim Einstieg

oder Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist mit
vielen unterschiedlichen 6ffentlichen und pri-
vaten Beratungs- und Hilfsorganisationen so-
wie zahlreichen Ausbildungsbetrieben und
Arbeitgebern in der Region gut vernetzt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH berat
verschuldete und Uberschuldete Menschen
und ist die anerkannte Schuldner- und Insol-
venzberatungsstelle im Rheingau-Taunus-
Kreis.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH betreut
gefliichtete und neu zugewanderte Men-
schen und hilft bei deren Integration in die
Gesellschaft und in den Arbeitsmarkt.

Unser wichtigster Auftraggeber ist der Rhein-
gau-Taunus-Kreis und sein Kommunales Job-
Center.
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Dieses Projekt wird gefdrdert durch das

Kommunale JobCenter des Rheingau-
Taunus-Kreises
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Das Konzept

Unser Ziel

Im Rahmen des Projektes stabil bereiten wir Sie un-
ter Berlicksichtigung lhrer individuellen Lebenssitu-
ation auf die Riickkehr in das Berufsleben vor.

Wer kann das Angebot wahrnehmen?

Alle eingeschrankt erwerbsfdhige Leistungsberech-
tigte nach dem SGB Il

Rahmenbedingungen

2-3 Tagen pro Woche (10:00 bis 13:00)
Informationsveranstaltung am ersten Tag
der Teilnahme

Angebote in kleiner Gruppe (max. 6 Per-
sonen)

Individuelle Unterstiitzung durch Einzel-
gesprache

Dauer: 6 Monate (Verldngerung in Aus-
nahmenfallen in Absprache mit dem Fall-
management maglich)
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Das Angebot

Inhalte der MaRnahme

Die MalRnahme setzt sich aus zwei wochentlichen
Gruppentagen (theoretisches und praktisches An-
gebot) sowie einem Tag flr Einzelgesprache zu-
sammen. Sie werden personlich von unserem pa-
dagogischen Fachpersonal begleitet.

Sie erhalten die Moglichkeit, sich u.a. an folgen-
den Themenangeboten zu beteiligen:

e Gruppencoaching

e Gemeinsames Kochen

e Gesundheit

o Alltagsgestaltung

e  Personlichkeitsentwicklung
e Entspannungsiibungen

o Ausflige

e Kreative Projekte

Ebenso gehen wir auf lhre Themenwiinsche ein.
Im personlichen Einzelgesprach bieten wir Ihnen
Raum fir Ihre individuellen Themen und Anliegen.

Auf Ihren Wunsch vernetzen wir Sie mit Facharz-
ten/innen, Selbsthilfegruppen und Beratungsstel-
len.
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Der Kontakt

Ansprechpartner

Standort Taunusstein

Claudia Marchena Rodriguez @ 06128 9147-76
DA stabil@projob-rtk.de

Erich-K&stner-Str. 5, 65232 Taunusstein

Abteilungsleitung Untertaunus: Norbert Maas
@ 06128 9147-38 DX n.maas@projob-rtk.de

Interesse?
Wir informieren Sie gerne. Anschliefend wenden

Sie sich bitte direkt an Ihre/n Fallmanager/in
im Kommunalen JobCenter des Rheingau-
Taunus-Kreises



