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Mobiles 

Coaching 
G e m e i n s a m  L ö s u n g e n  f i n d e n  

 

 

 

 Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist ein 

gemeinnütziges Qualifizierungs- und 

Beschäftigungsunternehmen des 

Rheingau-Taunus-Kreises. 

 Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH 

unterstützt, fördert und begleitet 

ausbildungs- und arbeitsuchende 

Menschen beim Einstieg oder 

Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt. 

 Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist mit 

vielen unterschiedlichen öffentlichen und 

privaten Beratungs- und 

Hilfsorganisationen sowie zahlreichen 

Ausbildungs-betrieben und Arbeitgebern 

in der Region gut vernetzt. 

 Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH berät 

verschuldete und überschuldete 

Menschen und ist die anerkannte 

Schuldner- und Insolvenzberatungsstelle 

im Rhein-gau-Taunus-Kreis. 

 Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH 

betreut geflüchtete und neu zugewanderte 

Menschen und hilft bei deren Integration 

in Gesellschaft und Arbeitsmarkt. 

 Unser wichtigster Auftraggeber ist der 

Rheingau-Taunus-Kreis und sein 

Kommunales JobCenter. 

D i e s e s  P r o j e k t  w i r d  g e f ö r d e r t  d u r c h  d a s  

K o m m u n a l e  J o b C e n t e r  d e s  R h e i n g a u -
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 Unser Ziel 

Wir wollen gemeinsam mit Ihnen Lösungen 
finden, die wirklich passen. Unser Coaching-

Angebot ermöglicht es, Ihre Herausforderungen 

mit der notwendigen Tiefe in den Mittelpunkt zu 

rücken und Sie auf Ihrem Weg nachhaltig zu 

begleiten. Mit dem mobilen Ansatz verbinden wir 

ein hohes Maß an Flexibilität, wo, wann und wie 

oft wir für Sie da sind. Auch für kurze Fragen 

zwischendurch sind wir für Sie da. Wir stehen an 

Ihrer Seite, wenn es darum geht, Probleme zu 

erkennen und zu lösen, Ihre Kompetenzen 
herauszuarbeiten, Integrationsschritte zu 

erarbeiten und zu erproben und Ihre Situation 

damit insgesamt zu verbessern. 

 

 Wer kann teilnehmen? 

Erwerbsfähige, die Leistungen nach dem SGB II 

erhalten und bei denen Hindernisse bei der 

Aufnahme einer Tätigkeit auf dem ersten 

Arbeitsmarkt bestehen.    

 

 Zeitlicher Rahmen 

Der Umfang des Einzelcoachings wird individuell 

vereinbart, 1 - 3 Termine pro Woche von jeweils 

60 Minuten im eigenen, persönlichen Umfeld, 

an einem neutralen Ort oder auch in den 
Räumen der ProJob (Geisenheim, Taunusstein 

oder Idstein). 

 

 Ansprechpartner 
 

Aydin Celebi 

 06722 75017-12 

 mc-rhg@projob-rtk.de 

Chauvignystr. 21, 65366 Geisenheim 

 

Martin Matzner 

 06128 9147-57 

 mc-ut@projob-rtk.de 

Konrad-Adenauer-Str. 15, 65232 Taunusstein 

 

Abteilungsleitung Untertaunus: Norbert Maas 

 06128 9147-38    n.maas@projob-rtk.de 

 

 

 

 

 

 

 

Interesse? 

Wir informieren Sie gerne. Anschließend wenden 

Sie sich bitte direkt an Ihre/n Fallmanager/in 

im Kommunalen JobCenter des Rheingau-

Taunus-Kreises. 

 Inhalte der Maßnahme  

 
Angebote der Maßnahme können u.a. sein 

 intensive Einzelgespräche und 

sozialpädagogische Beratung 

 persönliche Standortortbestimmung 

 Unterstützung bei der Überwindung von 

Problemlagen 

 Verbesserung der Chancen, eine Arbeit 

und/oder Ausbildung zu finden 

 Verbesserung der sozialen und 

beruflichen Kompetenzen 

 Erarbeitung realistischer (Beruf-) 

Perspektiven 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit 

familiäre Pflichten (z.B. Kinderbetreuung) 

 Begleitung zu Termine bei Behörden und 

Ämtern 

 Anbindung an Helfersysteme (z.B. 

Schuldnerberatung) 

 Hilfen im Alltag 

 Biographiearbeit 

 Unterstützung bei der Erstellung von 

Bewerbungsunterlagen 

 Unterstützung bei der Suche nach einem 

Praktikumsplatz 

 Abbau von Hemmnissen, Ängsten und 

Vorbehalten gegen über dem JobCenter 

und anderen Institutionen und Behörden 


