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Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist eine gemeinnitzige Beteiligungsgesellschaft des
Rheingau-Taunus-Kreises und hat zum Ziel, Menschen in Arbeit zu bringen. Dazu bietet die
ProJob u.a. eine Vielzahl von Qualifizierungs-, Ausbildungs- und FérdermalRnahmen an.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Region Rheingau-Taunus-Kreis, ist ab sofort eine
Stelle im Umfang von 19,5 Stunden (0,5 VZA) pro Woche fiir die Funktion eines Psycholo-
gen/in im Rahmen einer Clearingstelle fir Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen zu
besetzten.

Die Besetzung der Stelle ist zunachst bis zum 14.05.2027 befristet. Die Ubernahme in ein
langerfristiges Beschaftigungsverhaltnis wird angestrebt. Der Dienstort ist der Rheingau-
Taunus-Kreis. Die Ma3nahme findet an den Standorten Taunusstein, Geisenheim und ldstein
Statt.

Aufgabengebiet:

e Begleitung von Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen im SGB |l durch:

e Beziehungsarbeit

e Fiuhrung von Anamnesegesprachen

¢ Entwicklung von realistischen Lésungsansatzen zur Beseitigung oder Verbesse-
rung der psychischen Beeintrachtigung

¢ Motivation und Psychoedukation der Klienten/innen

¢ Kontaktherstellung und Begleitung zu weiterfiihrenden Hilfen

o Regelmalige Reflektion auf dem Weg der Gesundung

e Angebote zur seelischen Gesundheit und soziale Trainingseinheiten

¢ In Absprache mit dem Fallmanagement, Veranlassung von psychiatrisch- psycho-
logischen Fachgutachten

Netzwerkarbeit:

e Erhalt und Ausbau des bestehenden Hilfenetzwerkes fiir Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen

¢ Fachliche Beratung von Mitarbeitenden der ProJob und des Fallmanagements des
Rheingau-Taunus-Kreises in ihrer Arbeit mit den Teilnehmenden mit psychischen
Beeintrachtigungen

Sie bringen mit:

e Abschluss als Diplom Psychologen/in

e Erfahrung in der Arbeit mit Menschen in Schwierigkeiten
e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Beharrlichkeit
¢ Hand-on-Mentalitat und Pragmatismus

e Bereitschaft zur Teamarbeit

e Nutzung eines privaten Fahrzeugs fur Dienstfahrten
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Wir bieten:

e Vergltung nach TV6D SuE 11b
e Alle Leistungen des o6ffentlichen Dienstes

e Anspruchsvolle, abwechslungsreiche und gesellschaftlich relevante Tatigkeit
o Bedarfsorientierte Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

e Betriebliche Zusatzversorgung

e Kostenloses RMV Premium Job-Ticket ohne Eigenanteil
o Perspektive auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis nach zwei Jahren

Das ist uns wichtig:

Wir stehen flr Vielfalt und freuen uns Uber jede Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Na-
tionalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter so-
wie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat.

Nahere Informationen erhalten Sie bei:
Norbert Maas
Telefon: 06128 914738

E-Mail: n.maas@projob-rtk.de

Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabestellung reizt, senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis
zum 23.07.2026 an:

ProJob Rheingau-Taunus GmbH
Christine Scherer
Konrad-Adenauer-Str. 15

65232 Taunusstein

E-Mail: bewerbungen@projob-rtk.de
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