Rheingau-Taunts

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist ein
gemeinnlitziges Qualifizierungs- und
Beschéftigungsunternehmen des Rhein-gau-

Taunus-Kreises.

Die ProlJob Rheingau-Taunus GmbH
unterstitzt, fordert und begleitet
ausbildungs- und arbeitsuchende Menschen
beim Einstieg oder Wiedereinstieg in den
Arbeitsmarkt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist mit
vielen unterschiedlichen o6ffentlichen und
privaten Beratungs- und Hilfsorganisationen
sowie zahlreichen Ausbildungsbetrieben und

Arbeitgebern in der Region gut vernetzt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH berat
verschuldete und Uberschuldete Menschen
und ist die anerkannte Schuldner- und
Insolvenzberatungsstelle  im  Rheingau-

Taunus-Kreis.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH betreut
geflichtete und neu  zugewanderte
Menschen und hilft bei deren Integration in
die Gesellschaft und in den Arbeitsmarkt.

Unser wichtigster Auftraggeber ist der
Rheingau-Taunus-Kreis und sein
Kommunales JobCenter.
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Das Kommunale JobCenter des Rheingau-Taunus-Kreises

fordert im Rahmen seiner aktiven Arbeitsmarktpolitik vielfaltige

Bildungs-, Beschaftigungs- und Unterstlitzungsangebote.
FRIDA ist eines dieser Angebote.


http://www.projob-rtk.de/
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FRIDA

Das Konzept

Unser Ziel

FRIDA schafft die Voraussetzungen fiir den
(Wieder-)Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt
unter Bericksichtigung der individuellen
biographischen und beruflichen Verlaufe.

Ziel ist die Aufnahme einer sozialversicherungs-
pflichtigen Beschaftigung oder Ausbildung.

Wer kann teilnehmen?

Erwerbsfahige, leistungsberechtigte Frauen im Alter
von 25 bis 55 Jahren. Es wird eine Betreuung flr
Kinder angeboten, die nicht anderweitig (KiTa,
Kindertagespflege) versorgt sind.

Zeitlicher Rahmen

e Anzwei Tagen pro Woche finden in der
Zeit von 8:30 Uhr bis 12:00 Uhr
Gruppenangebote statt.

e Aneinem weiteren Tag pro Woche wird
zudem ein Einzelcoaching angeboten.

e Dauer: 6 Monate

e  Wochentlicher Einstieg moglich

e MaRnahmenzeitraum: bis 30.06.2027
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FRIDA
Das Angebot

Inhalte der MaRhahme

Gruppenangebote:

e Bewerbungstraining und Stellenrecherche

e Informationen zum aktuellen Arbeitsmarkt
und Berufsfeldinformationen

e Einbeziehen von regionalen Arbeitgebern
und Funktionstragern

e Austausch zwischen den Teilnehmerinnen

e Diskussionen zu aktuellen Themen

e  Exkursionen

Einzelcoaching:

e Phase 1 Orientierungsphase
(Einstieg und Kennenlernen)

e Phase 2 Trainings- und Praxisphase
(Bearbeitung der Handlungsbedarfe sowie
Vorbereitung und Durchfiihrung eines
betrieblichen Praktikums)

e Phase 3 Abschlussphase
(intensives Bewerbungscoaching)
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FRIDA
Der Kontakt

lhre Ansprechpartner

FRIDA Untertaunus:

Erich-Kastner-Str. 5, 65232 Taunusstein-Hahn
@ 061289147-16 [X frida-ut@projob-rtk.de
1. OG, Raum 213

Abteilungsleitung Untertaunus: Norbert Maas
@ 061289147 -38 DX n.maas@projob-rtk.de

FRIDA Rheingau:

ChauvignystraRe 21, 65366 Geisenheim

@ 06722 75017-10 DX frida-rhg@projob-rtk.de
Abteilungsleitung Rheingau: Bettina Hillemacher

@ 06722 75017-47 DX b.hillemacher@projob-rtk.de

Interesse?

Wir informieren Sie gern.
AnschlieBend wenden Sie sich bitte
direkt an lhre/n Fallmanager/in
im Kommunalen JobCenter
des Rheingau-Taunus-Kreises.

Der Auftrag an die ProJob erfolgt wochentlich durch das
Fallmanagement
(vorbehaltlich freier Plitze und Termine).
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