
 

 

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist eine gemeinnützige Beteiligungsgesellschaft des 

Rheingau-Taunus-Kreises und hat zum Ziel, Menschen in Arbeit zu bringen. Dazu bietet 

die ProJob u.a. eine Vielzahl von Qualifizierungs-, Ausbildungs- und Fördermaßnahmen an. 

  

In der ProJob Rheingau-Taunus GmbH, Abteilung Integration von geflüchteten Menschen, sind 
ab sofort mehrere Stellen im Umfang von 39 Stunden für die sozialpädagogische Betreuung 
(m/w/d) in Gemeinschaftsunterkünften in den Regionen Rheingau und Untertaunus zu 
besetzen. Die Stellen sind grundsätzlich teilbar. Die Stellenbesetzung ist zunächst befristet auf 

ein Jahr. Eine Verlängerung ist angestrebt. Der Dienstort ist der Rheingau-Taunus-Kreis.   
 
 Aufgabengebiet:      •     Wertschätzende Betreuung der untergebrachten Menschen   

• Unterstützung bei der Aufnahme von Bewohnerinnen und 

Bewohnern oder deren Umverteilung 

• Etablierung von Ordnung und Sicherheit für Bewohner und 

Durchsetzung von Hausordnung und Verhaltensregeln   

• Bedarfs- und problemabhängige Anbahnung und Vermittlung in die 

sozialen Regelsysteme (in den Bereichen Schule und Bildung, 

Ausbildung und Beruf sowie Gesundheit und der Grundversorgung 

nach AsylbewLG und SGB II)  

• Enge Zusammenarbeit mit den vom Landkreis beauftragten 

Dienstleistenden, der Gemeinde und mit dem Ehrenamt sowie der 

Bereitschaft zur Teilnahme an Teams und Arbeitsgruppen 

• Begleitung von Menschen in persönlichen Krisen und Anbahnung 

von professionellen Hilfsmaßnahmen 

  

Sie bringen mit:  •    Abschluss als Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in oder in einer 

      anderen sozialen oder einer pädagogischen Studienrichtung  

• Erste Berufserfahrung in der Betreuung von sozial benachteiligten 

Personengruppen, vorzugsweise von geflüchteten Menschen  

• Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz sowie Empathie   

• Fremdsprachenkenntnisse sowie sicherer Umgang mit allg. EDV-

Anwendungen  

• Lösungsorientierte, strukturierte Arbeitsweise sowie Team- und 

Kommunikationsfähigkeit 

• PKW Führerschein sowie Bereitschaft eines privaten PKW für 

Dienstfahrten zu nutzen (Fahrtkostenerstattung)  

  

Wir bieten:  •  Bezahlung nach TVöD  

• Leistungen des öffentlichen Dienstes  

• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  

• Bedarfsorientierte Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision 

• Betriebliche Zusatzversorgung  

• Kostenfreies RMV Premium Jobticket  

 

Das ist uns wichtig: 

 

Wir stehen für Vielfalt und freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 

sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identität. 
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Nähere Informationen erhalten Sie bei: 

 

Abteilungsleitung Integration: 

 

Herr Michael Holland-Moritz 

Telefon: 0175 4124412 

E-Mail: m.holland-moritz@projob-rtk.de 

  

Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabestellung reizt, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 

Bewerbung bis zum 05.04.2024 an:  

ProJob Rheingau-Taunus GmbH  

Christine Scherer 

Konrad-Adenauer-Str. 15  

65232 Taunusstein  

  

E-Mail: bewerbungen@projob-rtk.de  
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