Rheingau-Taunus

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist ein
gemeinnitziges Qualifizierungs- und
Beschaftigungsunternehmen des Rhein-

gau-Taunus-Kreises.

Die Prolob Rheingau-Taunus GmbH
untersttitzt, fordert und begleitet
ausbildungs- und arbeitsuchende
Menschen beim Einstieg oder

Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist mit
vielen unterschiedlichen 6ffentlichen und
privaten Beratungs- und
Hilfsorganisationen sowie zahlreichen
Ausbildungsbetrieben und Arbeitgebern in

der Region gut vernetzt.

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH berat
verschuldete und lberschuldete Menschen
und ist die anerkannte Schuldner- und
Insolvenzberatungsstelle im Rheingau-
Taunus-Kreis.

Die ProlJob Rheingau-Taunus GmbH
betreut gefliichtete und neu zugewanderte
Menschen und hilft bei deren Integration in
die Gesellschaft und in den Arbeitsmarkt.

Unser wichtigster Auftraggeber ist der
Rheingau-Taunus-Kreis und sein
Kommunales JobCenter.
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Das Kommunale JobCenter des Rheingau-Taunus-Kreises
fordert im Rahmen seiner aktiven Arbeitsmarktpolitik

vielfdltige Bildungs- und BeschaftigungsmaRnahmen.

Die kooperative Ausbildung ist eine dieser Malnahmen.

Diese MalRRnahme wird finanziert durch den Rheingau-
Taunus-Kreis aus Eingliederungsmitteln des Bundes.
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Kooperative
Ausbildung

Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH ist zertifiziert nach:
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Kooperative Ausbildung
Das Konzept

= Kooperative Ausbildung — Was ist das?

Eine kooperative Ausbildung ist eine sogenannte
auBerbetriebliche Ausbildung.

Das heillt: Du lernst wie bei einer ,normalen”
Ausbildung in einem Betrieb und besuchst die
Berufsschule. Dein Ausbildungsvertrag wird jedoch
Uber die ProlJob Rheingau-Taunus GmbH
abgeschlossen.

Der Vorteil: Wir begleiten und unterstiitzen dich
intensiv vor und wahrend der Ausbildung und sind
als Ansprechpartner immer fiir dich da.

Das Ziel ist der erfolgreiche Abschluss in einem
anerkannten Ausbildungsberuf.

®  Wer kann teilnehmen?

Junge Menschen ohne berufliche Erstausbildung, die
mindestens 9 Jahre die Schule besucht haben.

Der Auftrag an die Prolob erfolgt durch das
Kommunale JobCenter des Rheingau-Taunus-
Kreises.
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Kooperative Ausbildung
Das Angebot
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Kooperative Ausbildung
Der Kontakt

B  Wie lauft das Ganze ab?

Ausbildung im Kooperationsbetrieb

an 2,5 Tagen pro Woche

Berufsschulunterricht
an 2 Tagen pro Woche

Unterstiitzender Unterricht in der ProJob
an 0,5 Tagen pro Woche

Beratung, Betreuung und Begleitung

vor und wahrend der Ausbildung durch
einen festen Ansprechpartner

Prifungsvorbereitungskurs

vor der Zwischen- (Abschlussprifung Teil 1)
und der Abschlussprifung

®m  Wer sind die Ansprechpartner*innen?

Kooperative Ausbildung Untertaunus:
Koordination Ausbildung: Thomas Hunkeler
Konrad-Adenauer-Str. 15, 65232 Taunusstein

@ 061289147-23 DX t.hunkeler@projob-rtk.de
Abteilungsleitung Untertaunus: Dietmar Lipfert

@ 061289147-59 DA d.lipfert@projob-rtk.de

Kooperative Ausbildung Rheingau:
Koordination Ausbildung: Aydin Celebi
ChauvignystralRe 21, 65366 Geisenheim

@ 0672275017-12 X a.celebi@projob-rtk.de
Abteilungsleitung Rheingau: Sabrina Haas

@ 0672275017 -26 DX s.haas@projob-rtk.de

Interesse?

Wir informieren dich gern oder schau einfach auf
unserer Homepage vorbei:

Anschliefend wende dich bitte direkt an

deine/n Fallmanager/in im Kommunalen JobCenter

des Rheingau-Taunus-Kreises.




